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Plano de Capacitação Anual do Controle Interno do Município de Porto Barreiro – PR- 

Exercício 2026 

INTRODUÇÃO  

 

O presente Plano de Capacitação Anual - PCA estabelece as diretrizes e ações de 

desenvolvimento continuado para o Controlador Interno do Município de Porto Barreiro – PR e 

demais servidores envolvidos com atividades de controle para o exercício de 2026. 

O objetivo é aprimorar as competências técnicas e temáticas da equipe, assegurando a 

qualidade dos trabalhos de auditoria, a padronização dos procedimentos e a conformidade com as 

normas vigentes.  

Este plano foi elaborado com base nas seguintes necessidades identificadas: a estruturação 

normativa da unidade de Controle Interno para atendimento às diretrizes do Tribunal de Contas 

do Estado do Paraná (PR), busca pela a padronização dos procedimentos internos de controle e 

auditoria; a complexidade dos objetos selecionados no Plano Anual de Atividades de Controle 

Interno – PAACI e no Plano Anual de Auditoria Interna – PAAI do ano de 2026, bem como com 

base nas necessidade de competências necessárias identificadas para o exercício das funções pelo 

Controlador Interno.   

 

OBJETIVOS E JUSTIFICATIVAS 

 

O objetivo essencial do presente plano é de promover o aperfeiçoamento técnico e o 

desenvolvimento contínuo dos servidores relacionados ao Controle Interno, por meio de ações de 

capacitação alinhadas ao Plano Anual de Atividades, com o objetivo de fortalecer as atividades de 

auditoria, fiscalização e monitoramento da gestão pública, assegurando maior eficiência, 

conformidade com as normas e qualidade na atuação institucional no âmbito do Município do 

Porto Barreiro - PR. 

O presente Plano de Capacitação Anual – PCA subsidia-se na necessidade de permanente 

atualização de seus agentes públicos, o que inclui os servidores responsáveis pelo Controle Interno 

do Município do Porto Barreiro, essa exigência se torna ainda mais relevante em razão da 

responsabilidade técnica inerente às suas atividades. Nesse contexto, a capacitação continuada 

apresenta-se como instrumento essencial para elevar a qualidade e a eficiência das análises e 

manifestações técnicas produzidas pela Unidade. Ademais, o desenvolvimento das competências 
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individuais contribui diretamente para o aprimoramento dos processos internos, a mitigação de 

riscos e a prevenção de falhas que possam comprometer a gestão municipal.  

Assim, o presente Plano se justifica como uma medida estratégica de fortalecimento 

institucional, em consonância com o Plano Anual de Atividades do Controle Interno, Plano Anual 

de Auditorias Internas e com as boas práticas de governança pública. 

 

CAPACITAÇÃO PREVISTAS PARA 2026 

 

Ação de 
Capacitação 

Modalida
de 

Instituição 
Público-Alvo 

Carga 
Horária 

Realizado/
previsto 

Valor 

Oficina de 
Roteiro de 

Consistência de 
dados – 

Aquisições 

Presencial 

 
EGP – 

TCE/PR 
Controlador 

Interno 
4 Horas 

1º 
Trimestre/2

026 

 
 

Gratuito 

Oficina de 
Roteiro de 

Consistência de 
dados – Defesa 

Civil 

Presencial 

 
EGP – 

TCE/PR 
Controlador 

Interno 
4 Horas 

1º 
Trimestre/2

026 

 
 

Gratuito 

Jornada de 
Finanças 
Públicas - 
Etapa I 

(Presencial 
Conectado - 

Aulas Teóricas) 

EAD, 
presencial 
conectado

, 
Presencial 

 
 
 

EGP – 
TCE/PR 

Controlador 
Interno 

27 horas 
1º e 2º 

Trimestre 
/2026 

 
 
 

Gratuito 

III Fórum 
Nacional de 

Controladoria 
Interna 

Presencial 

 
Controle na 

Prática 
Controlador 

Interno 
29 horas 

3º 
Trimestre/2

026 

 
R$2850,00 

Controle 
Interno: 

Governança 
Organizacional 

e Controle 
Interno 

EAD 

 
 

EGP – 
TCE/PR 

Controlador 
Interno 

4 horas 
3º 

Trimestre/ 
2026 

 
 

Gratuito 

Curso 
Completo de 
Fiscalização e 

Gestão de 
Contratos 

EAD 

 
 

ZÊNITE 
Controlador 

Interno e 
Fiscais 

24 horas 
3º 

Trimestre/ 
2026 

 
 

R$ 3930,00 

Treinamento 
aos fiscais de 

Contratos 
Administrativo
s no âmbito do 

Presencial 

 
Apresentação 

elaborada 
pelo 

Direcionada 
aos 

Fiscais de 
Contratos 

- 

2º 
Trimestre/ 

2026 
(intuito 
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Município do 
Porto Barreiro 

– PR 

Controlador 
interno e pela 

Assessora 
Jurídica 

Administrativo
s 

realização 
continuada) 

Gratuito 

O que é 
Controle 
Social? 

EAD 
 

EGP – 
TCE/PR 

Controlador 
Interno 

3 horas 
3º 

Trimestre/2
026  

 
Gratuito 

Como montar 
uma 

Ouvidoria? 
EAD 

 
EGP – 

TCE/PR 

Controlador 
Interno 

3 horas 
3º 

Trimestre/2
026  

 
Gratuito 

Curso de 
Auditoria 
Interna  

Presencial 

 
Controle na 

Prática 
Controlador 

Interno  
- 2026 

 
A ser 

divulgado 
 

 

RESULTADO ESPERADOS 

Com a implementação do Plano Anual de Capacitação, espera-se o fortalecimento técnico-

institucional do Controle Interno no Município, com reflexos diretos na melhoria da qualidade das 

auditorias, análises, relatórios e manifestações técnicas produzidas ao longo do exercício. Pretende-

se ampliar a capacidade de identificação e avaliação de riscos, aprimorar os mecanismos de 

fiscalização e acompanhamento da gestão, bem como conferir maior segurança jurídica às 

orientações dirigidas aos setores da Administração.  

Almeja-se, ainda, maior aderência às diretrizes dos órgãos de controle externo, atualização 

contínua diante das inovações normativas e tecnológicas e o aperfeiçoamento das rotinas 

administrativas relacionadas à transparência e à fiscalização contratual. Como resultado, projeta-se 

o fortalecimento da cultura de controle, integridade e responsabilidade na gestão municipal, 

contribuindo para uma atuação cada vez mais preventiva e eficiente do Controle Interno. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Destaca-se que o presente planejamento poderá ser ajustado ao longo do exercício, quanto 

a datas, modalidades ou instituições ofertantes, em razão da disponibilidade de vagas, de 

readequações orçamentárias ou do surgimento de novas demandas institucionais. Do mesmo 

modo, poderão ser incluídos outros cursos e ações de capacitação, sempre que identificada 
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necessidade técnica superveniente ou quando surgirem oportunidades relevantes para o 

fortalecimento das atividades do Controle Interno. 

 

Porto Barreiro -PR, 23 de abril de 2026 

 

 

Iohran Lucas Liebmam 
Controlador do Município do Porto Barreiro – PR 
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